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[bookmark: _30j0zll]قائمة متطلبات أنشطة التطوير المهني المستمر
التي تعقدها المؤسسات 
التقدم بكتاب رسمي بطلب الإعتماد موجه للمجلس التمريضي موضحا فيه ما يلي: 
· إذا كان النشاط مدعوم ماليا / أو هل النشاط مجاني للمشاركين
· إسم والمسمى الوظيفي للشخص المفوض بمتابعة إعتماد النشاط مع المجلس وإتمام كافة المتطلبات
** تزويد المجلس لوثائق النشاط ضمن نفس الترتيب ضمن نسخة الكترونية ضمن word document  إلى الإيميلات التالية : 
aisha@jnc.gov.jo 
reem.alqaddah@yahoo.com
nesreenomar92@hotmail.com
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